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Редакционная статья: Обзор дальнейших мероприятий Года оценки в разных странах мира  
План мероприятий, посвященных Международному году оценки (The International Year of Evaluation), включает 
более 68 событий, которые состоятся в разных уголках планеты. Парламентарии готовятся к проведению 
встреч в трех регионах, которые помогут им включиться в работу по решению проблем, касающихся оценки. 
Это очень важное намерение, поскольку Глобальный форум парламентариев-сторонников оценки (The Global 
Parliamentarians Forum for Evaluation) стартует в ноябре 2015 года в парламенте Непала. Добровольные 
объединения профессиональных оценщиков (VOPEs - Voluntary Organization of Professional Evaluators) готовят 
отчеты о результатах проектов взаимного обучения и поддержки (Peer-to-Peer projects), поддержанных 
партнерством EvalPartners. Помимо целевых рабочих групп EvalPartners, появляются новые сетевые 
структуры. Все эти виды добровольного вклада со стороны преданных делу оценщиков становятся 
значительными вехами на пути к итоговому событию Года оценки (EvalYear) – Глобальной неделе оценки (The 
Global Evaluation Week) и утверждению Глобальной повестки оценки дня на 2016-2020 гг. (Global Evaluation 
Agenda for 2016-2020). 
 

Давайте объединим усилия и будем стремиться к тому, чтобы Международный год оценки перерос в 
настоящее всемирное движение, способное влиять на процессы развития международного и национального 
уровня! 
 

Марко Сегоне (Marco Segone) и Наталья Кошелева (Natalia Kosheleva), сопредседатели  
 

Успешное «рандеву» для Канадского общества оценщиков – 36 конференция «Оценка во имя 
построения мира нашей мечты» (Evaluation for the world we want) 

 

 

Международный год оценки - 2015 (EvalYear) стал лейтмотивом конференции Канадского общества оценщиков 
(CES/SCE - The Canadian Evaluation Society / Société canadienne d'évaluation)! Около 500 участников, 
представляющих более 20 стран Африки, Азии, Ближнего Востока, Латинской Америки, Северной Америки и 
Океании, встретились в Монреале с 24 по 27 мая. Году оценку оценки были посвящены специальные 
панельные дискуссии: одна из них привлекла президентов 10 VOPEs, и еще одну сессию по теме 
международного партнерства провела команда EvalPartners. Помимо этого, состоялись презентации на 
английском, испанском и французском языках; особое внимание к молодым оценщикам нашло выражение в 
создании Франкоязычной сети начинающих оценщиков  (RFE - Réseau Francophone des Évaluateurs Émergents / 
The Francophone Network of Evaluation) и организации Конкурса студенческих оценочных работ – 2015 (The 
Student Evaluation Case Competition 2015); вышел в свет специальный номер Африканского журнала оценки 
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(The African Evaluation Journal) на французском языке; были проведены консультации / совещания по вопросам 
содержания Глобальной повестки дня оценки на 2016 – 2020 гг., общественные мероприятия и сетевые 
события, которые тоже оказались весьма популярными. Это лишь некоторые ключевые моменты, из которых 
сложился успех данной конференции, и которые продемонстрировали разнообразие вопросов, обсуждаемых в 
глобальном сообществе профессиональных оценщиков! 
 

 
Сомалийская ассоциация оценщиков: опыт выполнения проекта взаимного обучения и 
поддержки 
 

 
 

В апреле 2015 года Ассоциация оценщиков, содействующих развитию Сомали (SOMDEA – The Somali 
Development Evaluation Association), провела оценку сомалийского проекта, стимулирующего продвижение 
оценочной практики и получившего финансирование в рамках инициативы партнерства EvalPartners по 
развитию совместного обучения и взаимной поддержки среди участников оценочной деятельности (P2P - 
Peer-to-Peer). Проект включал два компонента: (1) мониторинг государственного сектора и тренинги по теме 
оценки для госслужащих и чиновников правительства Сомали, и (2) социальные маркетинговые кампании, 
способствующие повышению осведомленности целевых аудиторий в вопросах оценки. Основная цель 
проекта заключались в создании благоприятных условий для развития оценки в Сомали посредством 
развития национальных оценочных компетенций государственного сектора и повышения уровня 
осведомленности общества о значении оценки. Краткосрочные результаты, частично полученные в рамках 
данного проекта, заключаются в следующем: (1) государственные служащие приобрели знания в сфере 
оценки, (2) в правительстве сформировалось положительное отношение к оценке, и (3) правительство 
приобрело собственных специалистов по оценке. 
 

 

Развитие инициатив с участием парламентариев Азии, Латинской Америки, Ближнего Востока 
и Северной Африки  
 

Форум парламентариев-сторонников развития оценочной практики (The Parliamentarians Forum for Development 
Evaluation), Детский фонд ООН (UNICEF), Агентство «Женщины ООН» (UN Women), Группа по оценке ООН 
(UNEG), Программа развития ООН (UNDP), партнерство EvalPartners и Международная организация по 
сотрудничеству в сфере оценки (IOCE - International Organization for Cooperation in Evaluation) в сотрудничестве 
с региональными Добровольными объединениями профессиональных оценщиков (VOPEs) занимаются 
организацией беспрецедентных встреч в Восточной Азии, Латинской Америке, на Ближнем Востоке и в 
Северной Африке. Ожидается, что эти мероприятия послужат стимулом для создания в данных регионах 
Форумов парламентариев, поддерживающих использование оценки в целях развития  (Parliamentarians Forums 
for Development Evaluation). Данная работа является частью подготовки к Международному форуму 
парламентариев-сторонников оценочной практики в сфере развития (The International Parliamentarians Forum 
on Development Evaluation), который состоится  в этом году в Катманду, столице Непала. 
 

Представители Восточной Азии встретятся в Бангкоке (Тайланд) 10-11 августа, а делегаты Ближнего Востока 
и Северной Африки соберутся в Каире (Египет) 15-16 сентября  благодаря существенной поддержке со 
стороны регионального офиса Агентства «Женщины ООН». Что касается события в Латинской Америке, то 
оно пройдет в Панаме 17-18 сентября. Во всех мероприятиях примут участие парламентарии, служащие 
правительственных организаций, специалисты ООН и представители объединений VOPEs. Общей целью всех 
упомянутых инициатив является создание благоприятных условий, содействующих продвижению оценки и 
расширению масштабов деятельности по разработке оценочной политики и укреплению практики, 
усиливающей в данных регионах / странах подотчетность и прозрачность. За более подробной информацией 
можно обратиться к Аде Окампо (Ada Ocampo: aocampo@unicef.org), Моне Селим (Mona Selim: 
mona.selim@unwomen.org) и исполнительному координатору партнерства EvalPartners г-ну Аселе 
Калугампитии (Asela Kalugampitiya: coordinator@evalpartners.org). 
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Сети партнерства EvalPartners и рабочие группы 
 

В ходе Первого глобального форума оценщиков (The 1st Global Evaluation Forum), прошедшего в Чианг Май 
(Тайланд) в декабре 2012 года, партнерство EvalPartners сформировало следующие рабочие группы: 
«Создание благоприятных условий для развития оценочной практики» (Enabling Environment), «Взаимное 
обучение и поддержка» (P2P), «Оценка, учитывающая специфику гендерных инициатив и пропагандирующая 
равенство» (EFGRE - Equity-Focused & Gender-Responsive Evaluation), «Разработка инструментария для 
укрепления институционального потенциала Добровольных объединений профессиональных оценщиков» 
(VOPE Institutional Capacity Toolkit), и «Управление знаниями» (Knowledge Management). Со временем эту 
инфраструктуру дополнили сети. Члены рабочих групп участвуют в данной деятельности на индивидуальной 
основе, а члены сетей – в качестве представителей отдельных организаций / объединений VOPEs. В списке 
новых сетевых объединений уже представлены: EvalYouth (Оценщики, заинтересованные в подготовке 
молодых специалистов), EvalGender+ (Оценщики, содействующие укреплению гендерного равенства), 
EvalSDGs (Оценщики, содействующие достижению Целей устойчивого развития). Помимо этого, недавно 
появилась еще одна рабочая группа - «Профессионализация» (Professionalization). Желающие получить 
дополнительную информацию об этих инициативах могут ознакомиться с публикациями и (в некоторых 
случаях) с комментариями относительно различных понятий и концепций на специальных дискуссионных 
форумах, действующих на веб-сайте Международной организации по сотрудничеству в сфере оценки (IOCE 
website forum). Партнерство EvalPartners предлагает заинтересованным специалистам внести вклад в работу 
какой-либо из упомянутых рабочих групп от имени или при поддержке со стороны своих национальных 
объединений  VOPEs. Для этого оценщикам следует отправить на имя Регионального представителя VOPE в 
Совете IOCE (Regional VOPE Representative on the IOCE Board) запрос, поясняющий, каким образом участие в 
работе EvalPartners может быть связано с институциональным уровнем, обозначенным в Теории изменений 
(Theory of Change) партнерства EvalPartners (индивидуальный уровень, институциональный уровень, и 
формирование благоприятных условий). Имена и адреса электронной почты членов Совета IOCE можно найти 
в соответствующем разделе веб-сайта (IOCE Board). 
 

Джим Раф (Jim Rugh), координатор EvalPartners 
 

Представляем новую сеть: EvalSDGs 
 

В период с 2000 по 2015 гг. Цели развития тысячелетия (The Millennium Development Goals) сфокусировали 
силы глобальных инициатив на достижении целей, связанных с развитием человеческого потенциала. 
Ожидается, что в сентябре 2015 года лидеры мирового сообщества утвердят новые Цели устойчивого 
развития  (SDGs – The Sustainable Development Goals), которые будут активно продвигать стандарты 
эффективного и подотчетного лидерства, инновационную практику и компетенции, связанные с измерением и 
демонстрацией результатов. Чтобы создать площадку для взаимодействия между заинтересованными и 
компетентными участниками нормотворческого процесса, институтами и практикующими специалистами, 
которые предлагают «оснастить» цели  SDGs измеримыми показателями эффективности и настаивают на 
запуске поддерживающих процессов с целью внедрения оценки в национальные и глобальные системы 
контроля, партнерство EvalPartners сформировало прочный альянс с Группой по оценке ООН (The UN 
Evaluation Group). Если вас интересуют возможности участия в работе этой сети, обращайтесь к Дороти Лакс 
(Dorothy Lucks: sdfglobal@sustain.net.au) и Колину Кирку (Colin Kirk: ckirk@unicef.org). 
 
EvalParners Newsletter: http://createsend.com/t/d-C7B3EB940D86DAEC  
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