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Взгляд на верификацию  с позиции донора: 

вопросы, инсайты, выводы 

5 МАРТА 2021 ГОДА 

ОНЛАЙН-СЕМИНАР «КАК ОБЕСПЕЧИТЬ РОСТ УРОВНЯ ДОКАЗАННОСТИ 

ПРАКТИК ПОДДЕРЖКИ  СЕМЕЙ  С ОСОБЫМИ ДЕТЬМИ? 



https://vbudushee.ru/inclusion/about/ 

https://dngp.vbudushee.ru 

https://konkurs-dngp.vbudushee.ru 

http://vsepoluchitsya.org 

https://in-museum.ru 







• Короткие проектные циклы 

• Конкурсные механизмы отбора 

• Требуется быстрый результат 

Зачем донору доказательные практики? 

НО, устойчивые позитивные изменения 

в жизни семей и детей ВСЕГДА 

результат длительной системной 

работы 

  

Поддержка верифицированных практик выгоднее и менее рискованна  



Высокая миссия, помощь от сердца, 
служение 

 

Позиция  НКО 

Технологичный подход, оказание 
качественных услуг 

 

Бесценно, исключительно                   Измеримо, понятно, предсказуемо 

VS 

Позиция донора 

Доказательный подход 



• Методики? 

• Продукты? 

• Проекты? 

• Комплекс социальных  
услуг? 

• Вся деятельность 
организации в течение 
определенного промежутка 
времени? 

Что мы понимаем под практикой?  

Социальная практика реализуется в 

системе социальных отношений и 

характеризуются такими признаками, 

как: 

процессуальность,  целесообразность, 

поэтапность, направленность на 

достижение определенного конечного 

результата. 



Практика в сфере детства, она чтобы что?  

Чтобы детство было счастливым (приоритет текущего благополучия)?  

Чтобы переход во взрослую жизнь был благополучным (приоритет долгосрочных целей)?  

Или все вместе? 

Нужна рамка целей/ценностей с которой необходимо 
сверяться в определении результатов практики 

Такая рамка позволит донорам, экспертам и проектным командам «смотреть 

в одну сторону», поможет четче формулировать цели и результаты, и, 

определенно, повысит качество практик. 





Отдельный вопрос - применение в реализации 
практик методик с доказанной эффективностью 

https://autismjournal.help/articles/povorot-k-prinyatiyu-kontseptsii-nauchnoy-obosnovannosti-nachnetsya-s-obnovleniem-kadrov 



За ориентаций на стандарт 
доказательности будущее 

• Сложно 

• Требует компетенций 

• Требует ресурсов 

• Требует упорства 

 

НО БЕЗ ЭТОГО - НИКАК! 




